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1. RESUMEN EJECUTIVO

El CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ENVEJECIENTE (CONAPE) elabora y desarrolla un
Plan Operativo Anual (POA), cuyo seguimiento es realizado por el Departamento de
Planificacion y Desarrollo trimestralmente con la participacion de los Encargados
responsables de dar cumplimiento a las ejecutorias del Plan Estratégico Institucional,
orientado al logro de los objetivos misionales.

Con el propdsito de dar cumplimiento a este plan, se ha elaborado el presente informe
de evaluacién y seguimiento del POA para el primer Trimestre que abarca desde el mes
de enero hasta el mes de marzo del presente afio.

El nivel de ejecucion del Plan Operativo ha sido determinado a través del Sistema de
Control de Gestion (SCG), disefiado para la elaboracién y seguimiento de dicho Plan,
administrado por este departamento de Planificacién y Desarrollo y gestionado por las
distintas dreas del CONAPE.

Los resultados obtenidos a nivel general son mostrados en los siguientes graficos:
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2. RESUMEN FINAL

Luego de realizado el levantamiento por cada departamento o area del CONAPE dando
seguimiento al POA y exigiendo sus respectivas evidencias los resultados fueron los
siguientes:

El departamento de Recursos Humanos esta dando cumplimiento en un 75 % a su POA
Institucional, comprometiéndose a presentar lo pendiente a la Direccion Ejecutiva para
su aprobacion.

La divisién de Diagnostico obtuvo un 100% en la realizacion de su POA Institucional
correspondiente al primer trimestre del afio.

El departamento de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion esta dando
cumplimiento en un 86%.

El departamento de Desarrollo Social estd dando cumplimiento en un 96% a su POA
Institucional, las actividades pendientes son por falta de recursos financieros

El departamento Juridico estd dando cumplimiento en un 92% a su POA Institucional ya
gue las demas actividades no se han ejecutado por falta de recursos financieros.

El departamento de Supervisidn y Evaluacidon de centros Geridtricos obtuvo un 93% en las
actividades de ejecucidn del POA institucional las actividades pendientes se colocaron en
agenda.

El departamento de Comunicaciones obtuvo un 43% en la ejecucion de su POA
Institucional, las actividades que no se estan realizando es por falta de recursos
financieros.

El departamento de Planificacion y Desarrollo cumplié en un 74% en la ejecucion de las
actividades del POA para el trimestre sefialado.

El departamento Administrativo-Financiero obtuvo un 89% en el cumplimiento de su POA
Institucional.

La Divisidon de Servicios generales obtuvo un 100% en el cumplimiento de las actividades
del primer trimestre del POA Institucional.
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3. ANEXOS.

Plan Operativo Anual 2018.
Minutas de Reuniones con cada area.
Evidencias de Cada Area.
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INTRODUCCION

El CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ENVEJECIENTE (CONAPE) elabora y
desarrolla un Plan Operativo Anual (POA), cuyo seguimiento es realizado por el
Departamento de Planificacion y Desarrollo trimestralmente con la participacion de
los Encargados responsables de dar cumplimiento a las ejecutorias del Plan
Estratégico Institucional, orientado al logro de los objetivos misionales.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo anteriormente planteado, se ha elaborado
el presente informe de evaluacién y seguimiento del POA para el segundo Trimestre
2018 que abarca desde el mes de abril hasta el mes de junio del presente afio.

El nivel de ejecucidon del Plan Operativo ha sido determinado a través del Sistema de
Control de Gestion (SCG), disefiado para la elaboracién y seguimiento de dicho Plan,
administrado por este departamento de Planificacion y Desarrollo y gestionado por
las distintas areas del CONAPE.



Cumplimiento total del Plan operativo anual 2018 en el Periodo
Abril junio 2018, segundo trimestre.

1| Departamentos Del CONAPE 11.40% 88.60%

Cumplimiento Total del POA del CONAPE en el
perido Abril Junio 2018

® % De No Cumplimiento

H % de Cumplimiento

El cumplimiento total de la ejecucidn a los requerimientos del POA para el segundo
trimestre del afio 2018 es de un 89%
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Cumplimiento por departamentos del Plan operativo anual 2018
en el Periodo Abril junio 2018, segundo trimestre.

Datos Porcentuales Del Cumplimiento Del POA

Itm Departamentos % De Cumplimiento Del POA
1| Dpto. Comunicaciones 50%
2 | Dpto. Tecnologia 80%
3 | Dpto. Sup. Centros Geriatricos 87%
4 | Dpto. Desarrollo Social 85%
5 | Dpto. Juridico 92%
6 | Div. Servicios Generales 100%
7 | Dpto. Recursos Humanos 55%
8 | Dpto. Diagnostico 100%
9 | Dpto. Planificacién y Desarrollo 85%
10 | Dpto. Adm y Finan 100%
11 | Direccidén Ejecutiva 100%
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Datos Porcentuales Del Cumplimiento Del POA
(Abril-Junio 2018).
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Cumplimiento por variables por departamentos durante el periodo
abril junio 2018

1| Dpto. Comunicaciones 4 4
2 | Dpto. Tecnologia 4 1
3 | Dpto. Sup. Centros Geriatricos 14 2
4 | Dpto. Desarrollo Social 23 4
5| Dpto. Juridico 11 1
6 | Div. Servicios Generales 8 0
7 | Dpto. Recursos Humanos 6 5
8 | Dpto. Diagnostico 3 0
9 | Dpto. Planificacién y Desarrollo 23 4
10 | Dpto. Adm y Finan 27 0
11 | Direccidn Ejecutiva 8 0
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Variables Cumplidas y No Cumplidas Del POA
(Abril - Junio 2018).

m Variables No Cumplidas ~ m Variables Cumplidas

Direccion Ejecutiva 0_ 8

0
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Dpto. Diagnostico 0_ 3
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w1
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